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িবভাগীয় অিফেসর কম সাদেনর সািব ক িচ
(Overview of the Performance of the Divisional Office)

সািতক অজন, চােল এবং ভিবৎ পিরকনা

সািতক বছরসেহর (৩ বছর) ধান অজনসহ:

িবিবালেয়র  ১জন  িশক  ২০২৩  সােল  Alexander  Von  Hamboldt  Foundation  Research  Award.
আরও  ১জন  িশক  ভারত-বাংলােদশ  মী  রার-২০১৯,  নপাল-বাংলােদশ  মী  রার-২০১৯  এবং  মহাা  গাী  ইারাশনাল
রার-২০১৯  লাভ  কেরেছন।  ৪০-তম  ও  ৪১-তম  Annual  World  Finals  of  the  ACM  International
Collegiate  Programming  Contest  (ICPC)  এ  কিউটার  সােয়  এ  ইিিনয়ািরং  িবভাগ  এবং  আইআই  এর
ছােদর সমেয় গত ম অংশহণ কের িতণ  অবদান রেখেছ।গত ৩ বছর জাহাীরনগর িবিবােলেয় ৩১ িশণ ও ৩১৯
সিমনার ও কম শালা অিত হেয়েছ। লাই ২০২০ হেত ন-২০২৩ পয  এ িবিবালয় হেত ৪৬৪৬ জন াতক (সান), ৩৭৭৬ জন
াতেকার, ৪০ জন এম.িফল এবং ২৬৮ জন িপ-এইচিড িডি লাভ কেরেছন। এ িবিবালেয়র ১জন িশক বাংলােদশ িবান গেবষণা
পিরষেদ িবগত এক দশেকর সরা গেবষক ীিত পেয়েছন এবং পিথত ফাউেশন কক িবান সাননা লাভ কেরেছন। িতিন
একােডিম অব সােয়-এর ফেলা িনব ািচত হেয়েছন। ২০২১-২০২২ িশাবেষ  আ:িবিবালয় হাবল (ছা) িতেযািগতায়
জাহাীরনগর িবিবালয় ৩য় ান, িেকট (ছাী)দল ৩য় ান হওয়ার গৗরব অজন কের। আ:িবিবালয় বােট বল িতেযািগতায়
জাহাীরনগর িবিবালয় রানার আপ হওয়ার গৗরব অজন কের। ২০১৯-২০২০ িশাবেষ  ১০ তলা িভেত ১০০০ আসনিবিশ ৩ ছাী হল
এবং ৩ ছা হল িনম াণ কায ম  হেয় হল েলার িনম ান কাজ সমাির পর ছা-ছাীেদর আবাসেনর জ েল দয়া হেয়েছ।

সমা এবং চােলসহ:

িবানিভিক  িশা  বাবায়েনর  লে  অবকাঠােমা,  জনবল,  াবেরটির,  বািনক  যপািত  ও  রাসায়িনক  ের  অলতা  রেয়েছ।
সীিমত বােজট ও জনবল িদেয় িবিবালেয়র শাসিনক ও একােডিমক কাজ ুভােব স করা; িবিবালেয়র শাসিনক কায ম
অেটােমশেনর আওতায় আনা; িডিপিপ-ত িনধ ািরত সমেয়র মে ক বাবায়ন করা।

ভিবৎ পিরকনা:

উতর িশা ও গেবষণার িবিভ  সসারণ, পয ায়েম িবিবালেয়র িত িবভাগ/ ইনিউেট ই-লাইেির াপেনর পিরকনা
রেয়েছ। জাহাীরনগর িবিবালেয়র ণ া মাার ান মাতােবক অেমািদত কের আওতায় পয ায়েম িবিভ একােডিমক ভবন
তির ও সসারণ, াব আিনকায়ন ও বািনক যপািত য় করা; শাসিনক কায মেক আরও গিতশীল করেত ১০ তলা িবিশ ১
নন শাসিনক ভবন, িশক, কম কতা ও কম চারীেদর জ ৫ টাওয়ার ভবন, ১০ তলা িবিশ ১ গ হাউজ, ১ ৬ তলা িবিশি
লকচার িথেয়টার ও পরীা হল ভবন, ১ ৬ তলা িবিশি লাইেির ভবন এবং ৩ তলা িবিশি ১ ীড়া কমে িনম াণ করা।

২০২৪-২৫ অথ বছেরর সা ধান অজনসহ:

আগামী  শতেকর  উপেযাগী  দ  জনবল  তিরর  লে  িশাথেদর  ান  ও  গেবষণার  েয়াজনীয়  েযাগ  িবধা  িনিতকরণ;
িবিবালেয় িশকেদর গেবষণা খােত বরা ি করা; আইিকউএিস কায েমর মােম িবিবালেয়র িশার ণগত মান
ি করা; দশীয়/আজািতক গেবষণাধম িতান ও িবিবালেয়র সােথ নটওয়ািকং ি করা এবং িবিবালেয়র িবিভ
কায ম ই-নিথ বাবায়ন জারদার করা।
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াবনা (Preamble)

মণালয়/িবভাগসহ এবং আওতাধীন দর/সংাসেহর ািতািনক দতা ি, তা ও জবাবিদিহ
জারদার করা, শাসন সংহতকরণ এবং সেদর যথাযথ বহার িনিতকরেণর মােম পক ২০৪১
এর যথাযথ বাবায়েনর লে-

রিজার, জাহাীরনগর িবিবালয়

এবং

সিচব,  বাংলােদশ  িবিবালয়  মরী  কিমশন-এর  মে  ২০২৪  সােলর  .................  মােসর
................. তািরেখ এই বািষ ক কম সাদন ি ািরত হল।

এই িেত ারকারী উভয়প িনিলিখত িবষয়সেহ সত হেলন:
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সকশন ১
িবভাগীয় অিফেসর পক (Vision), অিভল (Mission), কম সাদেনর  এবং কায াবিল

১.১ পক (Vision)

িবিবালেয় িবমােনর উিশার সার ও মােনায়ন।
Promoting and advancing world-class higher education in the University.

১.২ অিভল (Mission)
১. িবিবালেয় উিশার ণগত মান ি, িিভিক িশা, বিহঃিবের সে যাগােযাগ াপন, জাতীয় ও আজািতক
ে ান-িবিনময় ও গেবষণা কায ম সসারেণর মােম দ ও িশিত মানবসদ ি করা।
1.  Creating  skilled  and  trained  human  resources  through  enhancing  the
quality  of  higher  education  in  the  University,  technology-based  education,
communication  with  the  outside  world,  and  expanding  national  and
international  collaboration  and  research  activities.

২. িের চতনাস িশা িনিত কের িভশন ২০৪১ অজেন অবদান রাখা ও বাংলােদেশর উিশার মানেক আজািতক
পয ােয় িনেয় যাওয়ার ে কায কর িমকা পালন করা।
2.  Contributing  to  Vision  2041  by  ensuring  education  with  the  spirit  of
liberation war and playing a functional role in raising the standard of higher
education in Bangladesh to the international level.

৩. েয়াজনীয় যাতাস সকল ধম , বণ , গা, িল িনিব েশেষ সকল িণর নাগিরেকর মানসত আিনক উিশা
িনিতকরণ।
3.  Ensuring  quality  advanced  higher  education  for  all  classes  of  citizens
irrespective of religion, caste, creed, and gender.

১.৩ কম সাদেনর 
১.৩.১ িবভাগীয় অিফেসর কম সাদেনর 

১. উিশার ণগত মান উয়ন ও িনিতকরণ
২. গেবষণা ও উাবন
৩. উ িশার সসারণ (একােডিমক বাপনা ও অবকাঠােমাগত েযাগ-িবধা)
৪. উিশার আজািতকীকরণ (কালােবােরশন / কা-অপােরশন)

১.৩.২ শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

১. শাসন ও সংারলক কায েমর বাবায়ন জারদারকরণ

১.৪ কায াবিল (Functions)

১.  ১.  একােডিমক  কােলার  ণয়ন  কের  যথাসমেয়  াস,  পরীা  ও  ফল  কাশ  িনিত  করা।  1.  Ensuring
timely classes, examinations, and publication of results by formulating an
academic calendar. ২. িবিবালেয়র িবিভ অষদ, িবভাগ, ইনিউট ও অা অিফেসর বািষ ক
কায ম ায়ন করা। 2. Evaluating the annual activities of various faculties,
departments,  institutes,  and  other  offices  of  the  University.  ৩.  িবিবালেয়র
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অবকাঠােমাগত উয়ন, সংার ও সংরণলক কায ম পিরচালনাসহ অিধকতর উয়েনর জ , ম ও দীঘ েময়াদী
পিরকনা  হণ  ও  বাবায়ন  করা।  3.  Adopting  and  implementing  short,  medium,  and
long-term  plans  for  further  development  of  the  University,  including
infrastructural  development,  renovation,  and  management  of
conservation activities. ৪. িশা, গেবষণা ও বাপনায় গিত সােরর লে কম রত িশক, কম কতা,
কম চারীেদর উতর িশণ িবধা ির মােম দ মানবসদ তির করা। 4. Building skilled human
resources  by  enhancing  advanced  training  facilities  for  teachers,
officers, and employees working to accelerate education, research, and
management. ৫. দশ/িবেদেশর অা িবিবালয় ও গেবষণা িতােনর সে িশা িবিনময় ও যৗথ গেবষণা
কম িচ হণ করা। 5. Undertaking educational exchange and joint research
programmes  with  other  universities  and  research  institutes  in  the
country and abroad. ৬. িশার ণগত মান উয়ন কের আজািতক পয ােয় উীতকরেণ পদেপ হণ করা।
6. Taking initiatives to improve the quality of education to promote it at
the international level. ৭. িশা ও গেবষণার পিরসর ি এবং িশাথ ও গেবষকেদর সব ািনক সহায়তা
দােনর লে গেবষণাগারেলােক েগাপেযাগী এবং াগারেক আেরা স ও িডিজটালাইজ করা। 7. Enhancing
the scopes of education and research through the digitization and state-
of-the-art  enrichment  of  the  laboratories  and  libraries  to  provide
advanced facilities to students and researchers. ৮. ফিলত ও ােয়ািগক গেবষণােক 
দয়া।  8.  Emphasising  applied  and  action  research.  ৯.  িশাথেদর  িণকে  িশার
পাশাপািশ পাম অিতির কায েম উু করার মােম তােদর শারীিরক তা এবং মানিসক ও সাংিতক উৎকষ 
িবধান।  9.  Motivating  students  for  extracurricular  activities  with  a  view  to
ensuring their sound physical and mental health. ১০. পিরেবেশর ভারসা রায় বনায়ন
কম িচ অাহত রাখা। 10. Continuing the afforestation programme to maintain
the  balance  of  the  environment.
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সকশন ২
িবিভ কায েমর ফলাফল/ভাব (Outcome/Impact)

ফলাফল/ভাব কম সাদন চকসহ একক
ত অজন
২০২২-২৩

ত অজন*
২০২৩-২৪

লমাা
২০২৪-২৫

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/ সংহাসেহর নাম
উপা

২০২৫-২০২৬ ২০২৬-২০২৭

াতক (সান) িডি দান াতক (সান) িডি দান সংা ১,৬০০ ১,৫০০ ১৫০০ ১৫০০ ১৫০০ িবিবালয় কপ িবিবালয় পরীা অিফস

াতেকার িডি দান াতেকার িডি দান সংা ১৫০০ ১৫০০ ১৫০০ ১৫০০ ১৫০০ িবিবালয় কপ িবিবালয় পরীা অিফস

এমিফল িডি দান এমিফল িডি দান সংা ৩০ ২০ ২০ ২০ ২০ িবিবালয় কপ িবিবালয় পরীা অিফস

িপএইচিড িডি দান িপএইচিড িডি দান সংা ১২৫ ৮০ ৫০ ৫০ ৫০ িবিবালয় কপ িবিবালয় পরীা অিফস

*সামিয়ক (provisional) ত
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সকশন ৩
কম সাদন পিরকনা
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[১] উিশার
ণগত মান
উয়ন ও
িনিতকরণ

২৪

[১.১] একােডিমক
কােলার ণয়ন ও
অসরণ

[১.১.১] ২০২৩-২৪ িশাবেষ র ১ম
সিমার াশ আর

তািরখ তািরখ ২ ৩১.১০.২৩ ০১.০৮.২৪ ১৫.০৮.২৪ ০১.০৯.২৪ ১৫.০৯.২৪ ২৫.০৯.২৪ ০১.০৭.২৫ ০১.০৭.২৬

[১.২] আউটকাম বজড
এেকশন (ওিবই)
কািরলাম

[১.২.১] ওিবই কািরলাম
বাবায়ন

সমি সংা ১ ০ ২ ১ ১ ১ ১ ১ ৫ ৫

[১.৩] সমতা ির জ
আইিকউএিসর’মােম
িশক ও কম কতা-
কম চারীেদর িশণ,
সিমনার, কম শালা,
কনফাের ইতািদ
আেয়াজন

[১.৩.১] দিশ/িবেদিশ
িশণ/কম শালা (িচং-
লািণ ং/িরসাচ  /ওিবই ইতািদ)

সমি সংা ৩ ১০ ১ ১ ১ ১ ১ ১ ১ ১২

[১.৩.২] দিশ-িবেদিশ
কনফাের/সিমনার (িচং-
লািন ং/িরসাচ /ওিবই/েড
এেকশন ইতািদ)

সমি সংা ৩ ২ ২ ৮ ৮ ৭ ৬ ৫ ১০ ১০

[১.৪] সার অব
এেেল িতা ও
কায ম

[১.৪.১] সার অব এেেল
াপন

সমি সংা ১ ০ ০ ১ ১ ১ ১ ১ ২ ২

[১.৫] কা-কািরলাম
কায ম

[১.৫.১] িল ইেনােভশন াব/
ােয়জ াব/ কািরয়ার াব/
িডেবং াব

সমি সংা ১ ০ ০ ৩ ২ ১ ১ ১ ৩ ৫

[১.৫.২] টেকাট  আেয়াজন সমি সংা ২ ০ ২ ২ ২ ২ ১ ১ ২ ২

[১.৬] মধাি/এওয়াড 
[১.৬.১] িবিবালয় কক দ
ি

সমি সংা ২ ৪০০০ ৪০০০ ৪৫০০ ৪০০০ ৩০০০ ২০০০ ১০০০ ৫০০০ ৫০০০
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[১.৬.২] িবিবালয় কক দ
এওয়াড 

সমি সংা ২ ২০ ২০ ২৫ ২৫ ২০ ১৫ ১০ ৩০ ৩০

[১.৭] উিশা (িপএইচিড
ও পা ডরাল)
উৎসািহত করণ(  ও
আিথ ক সহায়তা)

[১.৭.১] উিশা (িপএইচিড ও
পা ডরাল)  নীিতমালা
নয়ন

তািরখ সংা ৩ ০ ০ ৩১.০৫.২৫ ০৫.০৬.২৫ ১০.০৬.২৫ ১৫.০৬.২৫ ২০.০৬.২৫ ০ ০

[১.৭.২] নীিতমালার আেলােক
িশােত গমনকারী িশক /
কম কতার সংা

সমি সংা ৩ ১৫ ১৫ ১৩ ১২ ১০ ৮ ৬ ২০ ২০

[১.৮] এিপএ মাণক
সংরণ ও াবাপনা
িবষয়ক আবিক
িশণ/কম শালা

[১.৮.১] আেয়ািজত
িশণ/কম শালা (আিশক)

সমি সংা ১ ২ ২ ২ ২ ২ ১ ১ ২ ২
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[২] গেবষণা ও
উাবন

২০

[২.১] গেবষণায় (কে)
অথ ায়ন

[২.১.১] িবিবালেয়র িনজ /
ইউিজিস-এর অথ ায়েন

সমি সংা ৩ ৩৫০ ৪০০ ৪৫০ ৪০০ ৩৫০ ৩০০ ২৫০ ৫০০ ৫০০

[২.১.২] দিশ ( অা
িতােনর অথ ায়ন)/ বেদিশক
অথ ায়ন (দাতা/বজািতক সংা,
অা)/ িশ েপাষকতায়
(Industry
Sponsored) গেবষণা

সমি সংা ২ ৩০ ৩০ ৩০ ২৫ ২০ ১৫ ১০ ৩০ ৩০

[২.২] গেবষণা কাশনা

[২.২.১] Peer Reviewed
Journal / Scopus
Indexed Q1-Q2
Journal

সমি সংা ৪ ৩০০ ৩০০ ২০০ ১৮০ ১৫০০ ১৩০ ১০০ ৩৫০ ৩৫০

[২.৩] গেবষণা ফলাফল
অবিহতকরণ
(Research
finding
Dissemination)
সিমনার/রাউ টিবল
কনফাের

[২.৩.১] আেয়ািজত সিমনার/
রাউ টিবল কনফাের

সমি সংা ৪ ৫ ৫ ৬ ৫ ৪ ৩ ২ ৫ ৫

[২.৪] িপএইচিড িডি
দান

[২.৪.১] িপএইচিড িডির দােনর
সংা

সমি সংা ৪ ৮০ ৮০ ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ ৫০ ৫০

[২.৫] জািরজম চক [২.৫.১] জািরজম চেকর সংা সমি সংা ৩ ৯৫০০ ১০০০০ ৯০০০ ৮০০০ ৭৫০০ ৬০০০ ৫৫০০ ১০০০০ ১০০০০



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ০৯, ২০২৪ ২১:০৩ া: ১২ ণ তািরখ: রিববার, ন ০৯, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৩] উ িশার
সসারণ
(একােডিমক
বাপনা ও
অবকাঠােমাগত
েযাগ-িবধা)

১৬

[৩.১] ১) সংিবিধব
কপ/ আবকীয়
কপ-কিমর কায ম

[৩.১.১] িসিেকট-১০/
একােডিমক কাউিল-২/অথ 
কিম -৪/বাড  অব এাডভাড
ািডজ-২/ কায়ািল এের
কিমর সভা-২/ PSC ও PIC
সভা-৪

সমি সংা ৩ ২২ ১৮ ২২ ২০ ১৮ ১৫ ১২ ২৫ ২৫

[৩.২] ভৗত
অবকাঠােমাগত িনম াণ/
সসারণ

[৩.২.১] শাসিনক/ একােডিমক/
আবািসক ভবন/ লাইেির ভবন/
পরীার হল/ িজমেনিশয়াম/
খলার মাঠ/ গ হাউজ ইতািদ

সমি বগ িমটার ৩ ৫৪০৩৩ ৪৮৬০০ ২০০০০ ১৮০০০ ১৬০০০ ১৪০০০ ১২০০০ ২৫০০০ ২০০০০

[৩.২.২] ভবন হার সমি সংা ৩ ০ ২ ৩ ২ ২ ১ ১ ৩ ৩

[৩.৩] াবেরটির ও
াসম াপন/
আিনকায়ন/সসারণ

[৩.৩.১] উত-আিনক াব
াপন/ াব আিনকায়ন/
সসারণ

সমি সংা ২ ১১ ০ ২ ২ ১ ১ ১ ৩ ৩

[৩.৪] লাইেির িবধা
আিনকায়ন

[৩.৪.১] বই ও জান াল য় সমি সংা ৩ ২০০ ২৫০ ২৬০ ২৫০ ২৩০ ২০০ ১৮০ ৩০০ ৩০০

[৩.৫] কাাস নটওয়াক
াপন/সসারণ/সািভ েল

[৩.৫.১] কাাস সািভ েল
(কােমরা াপন)

সমি সংা ২ ২০ ২০ ২০ ১৮ ১৬ ১৪ ১২ ২৫ ২৫



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ০৯, ২০২৪ ২১:০৩ া: ১৩ ণ তািরখ: রিববার, ন ০৯, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৪] উিশার
আজািতকীকরণ
(কালােবােরশন
/ কা-
অপােরশন)

১০

[৪.১] কায কর সমেঝাতা
ারক/সহেযািগতা ি

[৪.১.১] িবিবালয়-িবিবালয়
-গেবষণা িতান সমেঝাতা
ারক ও কায ম (জাতীয়-
আজািতক)

সমি সংা ৩ ১০ ১০ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪ ৮ ১০

[৪.১.২] িবিবালয়-িশ
িতান (িশ-িশা)
সমেঝাতা/সহেযাগীতা ারক ও
কায ম (জাতীয়-আজািতক)/
অা

সমি সংা ১ ২ ১ ১ ১ ১ ১ ১ ১ ১

[৪.২] িবিবালেয়
র্যািংেয় উেাগ হণ

[৪.২.১] শারীিরক
িতবকতাস িশাথর
উপেযাগী অবকাঠােমা

সমি সংা ২ ২ ২ ৪ ৩ ২ ১ ০ ২ ২

[৪.২.২] র্যািং িবষয়ক উেাগ
(কম কতােক দািয় দান,
কম শালা/সিমনার) আেয়াজন,
র্যাংিকংেয়র আেবদন ইতািদ)

তািরখ তািরখ ১ ০ ০ ৩১.০৫.২৫ ১০.০৬.২৫ ২০.০৬.২৫ ২৫.০৬.২৫ ৩০.০৬.২৫ ০১.০১.২৬ ০১.০১.২৬

[৪.৩] জীবনািপ িশা
(Lifelong
Learning)

[৪.৩.১] জীবনািপ িশা সহায়ক
সা িফেকট/িশণ কাস 
চাকরণ

সমি সংা ২ ০ ০ ৩ ২ ১ ১ ১ ৩ ১

[৪.৪] এলামনাই কায ম

[৪.৪.১] এলামনাই কক বিতত
িশা-গেবষণা ি/ ইাণ শীপ/
এারেনারশীপ বা াব/
অবকাঠােমাগত উয়েন অদান

সমি সংা ১ ০ ০ ১৫ ১২ ১০ ৮ ৬ ২০ ২০



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ০৯, ২০২৪ ২১:০৩ া: ১৪ ণ তািরখ: রিববার, ন ০৯, ২০২৪

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২২-২৩

ত
অজন*

২০২৩-২৪

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৪-২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

েপণ
২০২৬-২০২৭

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

[১] শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[১.১] াচার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.১.১] াচার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.২.১] ই-
গভা/ উাবন
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

[১.৩.১] অিভেযাগ
িতকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৪

[১.৪] সবা দান
িতিত কম পিরকনা
বাবািয়ত

[১.৪.১] সবা দান
িতিত
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

[১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

[১.৫.১] ত
অিধকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

*সামিয়ক (provisional) ত



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ০৯, ২০২৪ ২১:০৩ া: ১৫ ণ তািরখ: রিববার, ন ০৯, ২০২৪

আিম,  রিজার,  জাহাীরনগর  িবিবালয়,  সিচব,  বাংলােদশ িবিবালয় মরী  কিমশন-এর  িনকট অীকার
করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন সেচ থাকব।

আিম,  সিচব,  বাংলােদশ  িবিবালয়  মরী  কিমশন  িহসােব  রিজার,  জাহাীরনগর  িবিবালয়-এর  িনকট
অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন েয়াজনীয় সহেযািগতা দান করব।

ািরত:

রিজার
জাহাীরনগর িবিবালয়

তািরখ

সিচব
বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন

তািরখ
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সংেযাজনী-১
সংেযাজনী-১

িমক
নর

শসংেপ
(Acronyms)

িববরণ

১ আইিকউএিস ইনিউশনাল কায়ািল এিসউের সল

২ এমওইউ মেমােরাম অব আারিং

৩ িবমক বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন

৪ িবিবালয়সহ সকল পাবিলক িবিবালয়

৫ মণালয় িশা মণালয়
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সংেযাজনী ২: কম সাদন বাপনা ও মাণক

কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী অিবভাগ,

অিধশাখা, শাখা
লমাা অজেনর মাণক

[১.১] একােডিমক কােলার ণয়ন ও অসরণ [১.১.১] ২০২৩-২৪ িশাবেষ র ১ম সিমার াশ আর িশা শাখা
১. ণীত একােডিমক কােলার ২. াশ আর/াশ সমাি/পরীা
আর/ফলাফল কােশর নাশ

[১.২] আউটকাম বজড এেকশন (ওিবই)
কািরলাম

[১.২.১] ওিবই কািরলাম বাবায়ন আইিকউএিস
১) বাবািয়ত াােমর তািলকা ২) অত িচং-লািন ং
ােটিজ/পিলিচ ৩) ের কিপ ৪) ায়ন পিতর ননা কিপ
৫)   িবভাগীয় ধােনর তয়নপ

[১.৩] সমতা ির জ আইিকউএিসর’মােম
িশক ও কম কতা-কম চারীেদর িশণ,
সিমনার, কম শালা, কনফাের ইতািদ আেয়াজন

[১.৩.১] দিশ/িবেদিশ িশণ/কম শালা (িচং-লািণ ং/িরসাচ  /ওিবই
ইতািদ)

আইিকউএিস ১. দািরক প/নাশ ২. উপিিত ৩. িশণ িচ ৪. ছিব

[১.৩.২] দিশ-িবেদিশ কনফাের/সিমনার (িচং-
লািন ং/িরসাচ /ওিবই/েড এেকশন ইতািদ)

আইিকউএিস ১. দািরক প/নাশ ২. উপিিত ৩. িশণ িচ ৪. ছিব

[১.৪] সার অব এেেল িতা ও কায ম [১.৪.১] সার অব এেেল াপন আইিকউএিস ১. াপেনর অিফস আেদশ ২. কিমশেনর অেমাদন

[১.৫] কা-কািরলাম কায ম
[১.৫.১] িল ইেনােভশন াব/ ােয়জ াব/ কািরয়ার াব/ িডেবং
াব

এসিস ১) নাশ/অিফস আেদশ ২) কম িচ, ৩) ছিব

[১.৫.২] টেকাট  আেয়াজন আইন ও িবচার িবভাগ ১) নাশ/অিফস আেদশ/ ২) কম িচ, ৩) ছিব

[১.৬] মধাি/এওয়াড  [১.৬.১] িবিবালয় কক দ ি উিশা ও ি শাখা
১. ি ােদর তািলকা ২) দািরক প (নিমেনশন) ৩) অথ  ছােড়র
তায়ন

[১.৬] মধাি/এওয়াড  [১.৬.২] িবিবালয় কক দ এওয়াড  িডন অিফস ও িবভাগ ১) এওয়ািড র তািলকা ২) অিফস আেদশ ৩) অথ  ছােড়রর তয়ন

[১.৭] উিশা (িপএইচিড ও পা ডরাল)
উৎসািহত করণ(  ও আিথ ক সহায়তা)

[১.৭.১] উিশা (িপএইচিড ও পা ডরাল)  নীিতমালা নয়ন সংি কিম নীিতমালার কিপ

[১.৭.২] নীিতমালার আেলােক িশােত গমনকারী িশক / কম কতার
সংা

িচং সকশন তািলকা

[১.৮] এিপএ মাণক সংরণ ও াবাপনা
িবষয়ক আবিক িশণ/কম শালা

[১.৮.১] আেয়ািজত িশণ/কম শালা (আিশক) আইিকউএিস ১) নাশ ২) হািজরা,৩) কম িচ/ছিব
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কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী অিবভাগ,

অিধশাখা, শাখা
লমাা অজেনর মাণক

[২.১] গেবষণায় (কে) অথ ায়ন

[২.১.১] িবিবালেয়র িনজ / ইউিজিস-এর অথ ায়েন রিজার অিফস

১.যথাযথ কপ কক তািয়ত কের তািলকা (গেবষনার
িশেরানাম, গেবষেকর নাম/পদবী/কানা, অথ ায়নকারী িতান,
কের ময়াদ ও অেমাদেনর ারকসহ তািরখ) ২. অথ  ছােড়র
তয়ন (যথাযথ কপ কক)

[২.১.২] দিশ ( অা িতােনর অথ ায়ন)/ বেদিশক অথ ায়ন
(দাতা/বজািতক সংা, অা)/ িশ েপাষকতায় (Industry
Sponsored) গেবষণা

িবভাগসহ

১.যথাযথ কপ কক তািয়ত কের তািলকা (গেবষনার
িশেরানাম, গেবষেকর নাম/পদবী/কানা, অথ ায়নকারী িতান,
কের ময়াদ ও অেমাদেনর ারকসহ তািরখ) ২. অথ  ছােড়র
তয়ন (যথাযথ কপ কক)

[২.২] গেবষণা কাশনা
[২.২.১] Peer Reviewed Journal / Scopus
Indexed Q1-Q2 Journal

িবভাগসহ
১) যথাযথ কপ কক তািয়ত গেবষণা কাশনার তািলকা-
গেবষণার িশেরানাম, জান ােলর নাম, জান ােলর ধরণ, কােশর তািরখ
ও িলংক (যিদ থােক)

[২.৩] গেবষণা ফলাফল অবিহতকরণ
(Research finding
Dissemination) সিমনার/রাউ টিবল
কনফাের

[২.৩.১] আেয়ািজত সিমনার/ রাউ টিবল কনফাের িবভাগসহ ১. প/নাশ ২. উপিিত ৩. ছিব

[২.৪] িপএইচিড িডি দান [২.৪.১] িপএইচিড িডির দােনর সংা পরীা অিফস তািলকা

[২.৫] জািরজম চক [২.৫.১] জািরজম চেকর সংা িবিবালয় াগার সফটওয়ার থেক া তািলকা

[৩.১] ১) সংিবিধব কপ/ আবকীয়
কপ-কিমর কায ম

[৩.১.১] িসিেকট-১০/ একােডিমক কাউিল-২/অথ  কিম -৪/বাড  অব
এাডভাড ািডজ-২/ কায়ািল এের কিমর সভা-২/ PSC ও
PIC সভা-৪

িবিবালেয়র কাউিল
শাখা/আইিকউএিস/িপিডও

১) সভার নাশ/প ২) সভার উপিিত ৩) কায িববরণী

[৩.২] ভৗত অবকাঠােমাগত িনম াণ/ সসারণ
[৩.২.১] শাসিনক/ একােডিমক/ আবািসক ভবন/ লাইেির ভবন/
পরীার হল/ িজমেনিশয়াম/ খলার মাঠ/ গ হাউজ ইতািদ

পিরকনা ও উয়ণ অিফস
১) PSC/PIC সভার কায িববরণী ২. IMED িরেপাট  (আংিশক
অগিতর জ) ৩) ক পিরচালেকর / িবভাগীয় ধােনর তয়ন
(েযাজ) ৩. হােরর মাণক (ণ া িনম ােণর ে) ৫) ছিব

[৩.২] ভৗত অবকাঠােমাগত িনম াণ/ সসারণ [৩.২.২] ভবন হার পিরকনা ও উয়ণ অিফস
১) PSC/PIC সভার কায িববরণী ২. IMED িরেপাট  (আংিশক
অগিতর জ) ৩) ক পিরচালেকর / িবভাগীয় ধােনর তয়ন
(েযাজ) ৩. হােরর মাণক (ণ া িনম ােণর ে) ৫) ছিব

[৩.৩] াবেরটির ও াসম াপন/
আিনকায়ন/সসারণ

[৩.৩.১] উত-আিনক াব াপন/ াব আিনকায়ন/ সসারণ িবভাগসহ
১. কায ােদশ ২. যপািত গহণ/াপেনর রিসদ (রিজার) ৩)
িবভাগীয় ধােনর তয়ন ৪) ছিব

[৩.৪] লাইেির িবধা আিনকায়ন [৩.৪.১] বই ও জান াল য় কীয় াগার ১) লাইেিরয়ান কক তািয়ত তািলকা ২) হণ রিসদ/ রিজার

[৩.৫] কাাস নটওয়াক
াপন/সসারণ/সািভ েল

[৩.৫.১] কাাস সািভ েল (কােমরা াপন) আইিস সল
১) িপ/ কায ােদশ ২) সাদেনর/িবল পিরেশােধর মাণক ৩)
যথাযথ কপের তয়ন
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কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী অিবভাগ,

অিধশাখা, শাখা
লমাা অজেনর মাণক

[৪.১] কায কর সমেঝাতা ারক/সহেযািগতা ি

[৪.১.১] িবিবালয়-িবিবালয় -গেবষণা িতান সমেঝাতা ারক ও
কায ম (জাতীয়-আজািতক)

জারার অিফস
১) নাশ/অিফস আেদশ ২) ািরত সমেঝাতা ারক (MOU)
৩) হীত কার্যেমর িববরণ (নাশ/দািরক প ও ছিব)

[৪.১.২] িবিবালয়-িশ িতান (িশ-িশা) সমেঝাতা/সহেযাগীতা
ারক ও কায ম (জাতীয়-আজািতক)/ অা

জারার অিফস
১) নাশ/অিফস আেদশ ২) ািরত সমেঝাতা ারক (MOU)
৩) হীত কার্যেমর িববরণ (নাশ/দািরক প ও ছিব)

[৪.২] িবিবালেয় র্যািংেয় উেাগ হণ
[৪.২.১] শারীিরক িতবকতাস িশাথর উপেযাগী অবকাঠােমা পিরকনা ও উয়ণ অিফস

১) PSC/PIC সভার কায িববরণী ২. IMED িরেপাট  (আংিশক
অগিতর জ) ৩) ক পিরচালেকর / িবভাগীয় ধােনর তয়ন
(েযাজ) ৩. হােরর মাণক (ণ া িনম ােণর ে) ৫) ছিব

[৪.২.২] র্যািং িবষয়ক উেাগ (কম কতােক দািয় দান,
কম শালা/সিমনার) আেয়াজন, র্যাংিকংেয়র আেবদন ইতািদ)

আইিকউএিস
১. দািয়া কম কতার তািলকা ২. আেয়ািজত কম শালা/সিমনার
এর নাশ, উপিিত, ছিব ৩. আেবদনপের কিপ

[৪.৩] জীবনািপ িশা (Lifelong
Learning)

[৪.৩.১] জীবনািপ িশা সহায়ক সা িফেকট/িশণ কাস  চাকরণ ভাষা িশা ক
১. দািয়া কম কতার তািলকা ২. আেয়ািজত কম শালা/সিমনার
এর নাশ, উপিিত, ছিব ৩. আেবদনপের কিপ

[৪.৪] এলামনাই কায ম
[৪.৪.১] এলামনাই কক বিতত িশা-গেবষণা ি/ ইাণ শীপ/
এারেনারশীপ বা াব/ অবকাঠােমাগত উয়েন অদান

িবভাগসহ তািলকা



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ০৯, ২০২৪ ২১:০৩ া: ২০ ণ তািরখ: রিববার, ন ০৯, ২০২৪

সংেযাজনী ৩: অ অিফেসর সে সংি কম সাদন চকসহ

কায ম কম সাদন চক যসকল অিফেসর সােথ সংি সংি অিফেসর সােথ কায ম সমেয়র কৗশল



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ০৯, ২০২৪ ২১:০৩ া: ২১ ণ তািরখ: রিববার, ন ০৯, ২০২৪

সংেযাজনী ৪-৮: সংার ও শাসনলক কায েমর বাবায়ন সংা কম পিরকনাসহ


